MENSAJE DE SITUACION FISCAL
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE YAUCO
15 DE OCTUBRE DE 2013

HONORABLE JAIME CINTRON RIVERA, PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE YAUCO y DISTINGUIDOS LEGISLADORES MUNICIPALES.
SOMETO ANTE USTEDES CUMPLIENDO EL DEBER MINISTERIAL
ESTABLECIDO EN LA LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DE PUERTO RIDO
DE INFORMAR EL ESTADO DE SITUACION FISCAL, OPERACIONAL Y EL

DESARROLLO DE OBRAS EN NUESTRA CIUDAD DE YAUCO.

ANO FISCAL 2012-2013

2012-2013 — EN EL MES DE DICIEMBRE SE ENTREGARA EL SINGLE AUDIT
PERO SE ESTIMA UN SUPERAVIT DEL ANO FISCAL QUE TERMINO DE $90,000
APROXIMADAMENTE; DESPUES DE LAS MEDIDAS QUE TOMAMOS Y UNA
REDUCCION DEL DEFICIT ACUMULADO A $ 3.9 MILLONES.

RECAUDOS PARA EL ANO FISCAL- $13,986,323.00 APROXIMADAMENTE.

NOMBRE DE LA CUENTA # CUENTA TOTAL APROXIMADO
PATENTES — 01-03-04-81.01 $2,512,933.53
CONTRIBUCION BASICA - 01-03-04-81.31 $ 541,692.96
PERMISOS DE CONSTRUCCION - 01-03-04-83.01 $ 447,263.42

LICENCIAS Y PERMISOS - 01-03-04-83.04 $ 16,873.77



INGRESOS GUBERNAMENTALES - 01-03-04-84.04 $ 3,251,964.96

COMPENSACIONES ESTATALES - 01-03-04-84.10 $ 286,303.12
USO PARQUES - 01-03-04-85.05 $ 1,115.00
TRANSFERENCIA CITY TAX - $ 384,071.8

MULTAS - 01-03-04-86.01 $ 70,006.98
INTERESES INVERSIONES - 01-03-04-87.01 $ 76,304.57
RENTA LOCALES - 01-03-04-87.06 $ 163,877.01
OTROS INGRESOS - 01-03-04-87.09 $ 131,932.07
OTRAS FUENTES FINANCIERAS - 01-03-04-87.22 $ 3,851,103.00

EN LO OUE VA DE ANO FISCAL —

JULIO 2012 JULIO 2013
$2,831,712.93 $2,886,694.11
AGOSTO 2012 AGOSTO 2013
$ 887,857.86 $1,133,485.57
SEPTIEMBRE 2012 SEPTIEMBRE 2013
$ 742,132.81 $ 1,286,168.33

NUESTROS EMPLEADOS Y ADMINISTRACION

v MANTIENEN LA REDUCCION LABORAL DE UN 50% DE SU SALARIO Y

SU JORNADA LABORAL, ESTAMOS VIGILANTES AL FLUJO DE CAJA



PARA DETERMINAR CUALQUIER AJUSTE DENTRO DEL ANO FISCAL;
COMO PROMETIMOS A DICIEMBRE 15, ESPERO QUE AL REGRESO DE
LAS VACACIONES NAVIDENAS PODAMOS DEVOLVER LA JORNADA
COMPLETA AL 100% DE NUESTRO PERSONAL.

SE INICIO LA COMPRA DE UNIFORMES EN VARIOS
DEPARTAMENTOS; ENTRE ELLOS POLICIAS, MANEJO DE
EMERGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS.

SE COMPRARON 12 COMPUTADORAS NUEVAS PARA DIFERENTES
DEPARTAMENTOS.

SE MANTIENE UN CONTROL ESTRICTO EN EL USO DE VEHICULOS
MUNICIPALES CON UN REGISTRO DIGITAL EN LA OFICINA DE
PROPIEDAD.

INGRESOS POR USUFRUCTO Y VENTA DE SOLARES- $ 532,142.65.

SE ENTREGARON 113 TiTULOS DE PROPIEDAD ENTRE ELLOS LOS
PRIMEROS DE SAN RAFAEL.

SE COMPLETO LA AGRIMENSURA DE LAS FINCAS URBANAS PARA
OTORGAR OTROS 359 TITULOS DE PROPIEDAD Y VENTAS
MUNICIPALES.

HAY QUE CONTINUAR HACIENDO AJUSTES EN DIFERENTES AREAS:

» GASTOS DE GASOLINA - 33 %
» GASTOS DE ENERGIA - 10 %
» GASTOS DE AGUA - 50 %

» GASTOS DE TELEFONO - 33 %



AGUA

INVERSIONES

NUEVA PLANTA DE FILTROS DE 6 MGD, YAUCO FASE I, A PUNTO DE
FINALIZAR.

SISTEMA AGUA POTABLE LA JURADA, BARRIO VEGAS Y LA JALDA
DEL RiO, BARRIOS AGUAS BLANCAS CULMINADA Y LISTA PARA LAS
PRUEBAS CORRESPONDIENTES.

SISTEMA SANITARIO COMUNIDAD ARTURO LLUBERAS DE YAUCO,
CULMINADO Y EN USO.

INSTALACION DE TUBERIA DE AGUAS CRUDAS Y TOMA DEL LAGO
LUCHETTIL FASE I - YAUCO CULMINADO.

MEJORA PLANTA DE AGUAS SANITARIAS DE YAUCO EN EL BARRIO
BARINAS CULMINADA Y EN USO.

CAMBIO DE TUBERIA DE AGUA POTABLE EN VILLAS DEL CAFETAL Y
TODAS LAS ACOMETIDAS; COMPLETADA Y EN USO.

YA DIO INICIO A UN COSTO DE $ 2.5 MILLONES EL PROYECTO DE
CAMBIO DE TUBERIA SANITARIA Y POTABLE EN LA AVENIDA 25 DE
JULIO DESDE LA TUMBA DEL SOLDADO HASTA EL BURGER KING Y
EL CAMBIO DEL SISTEMA SANITARIO DE LA URBANIZACION EL

ROSARIO.



AMBIENTE
1. FASE SUR DEL PARQUE URBANO, FASE II -$150,000.00
2. RECICLAJE -
$25,000.00 ENVASES DE RECICLAJE, PARA ANADIR 750
NUEVAS  UNIDADES DE  VIVIENDA
IMPACTADAS.
SE ESTABLECERAN NUEVOS CONTENEDORES DE RECOGIDO
DE DESPERDICIOS SOLIDOS EN LOS SECTORES YA
IMPACTADOS.
3. PROYECTOECO- AMBIENTAL EN LA RESERVA DEL LAGO
LUCHETTI - PARQUE URBANO CON UNA INVERSION DE § 110,000.00.
CONJUNTO CON NUESTRA BIOLOGA DEL LAGO LUCHETTI,
DARIEN LOPEZ OCASIO.
4. F-29 FISH AND WILDLIFE $ 550,000.00
v' DEMOLER BANOS CON DUCHAS
v NUEVAS OFICINAS Y BANOS PORTATILES
v’ AUMENTAR ESTACIONAMIENTOS EN LA RESERVA DEL
EMBALSE LUCHETTI
5. LUEGO DE UN ANALISIS COMPLETO SE DETERMINO CONCLUIR EL
CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL VERTEDERO Y RECOGIDO DE
BASURA QUE TENIA LM WASTE Y EN ESTA SEMANA ESTAREMOS
ADJUDICANDO EL CONTRATO PROVISIONAL DE ADMINISTRACION Y

EVALUANDO PROPUESTAS DE RECOGIDO DE BASURA.



HEMOS ESTABLECIDO QUE LAS COMPANIAS PROPONENTES

DEBEN TENER:

@)
b)
9
d)
e
/J

g

h

)

k)

)

AUMENTO PROPUESTAS DE RUTAS.

UNA FIANZA DE $ 3 MILLONES DE DOLARES.
EXPERIENCIA EN ADMINISTRACION DE VERTEDEROS.
RETENCION DE EMPLEADOS ACTUALES.

EL OSHA 300 DE LOS PASADOS 3 ANOS.

UN NUEVO CONTEO DE UNIDADES DE VIVIENDA.
AMPLIAR LA RUTA DE SERVICIO URBANO.

COLABORAR PARA DUPLICAR LA CANTIDAD EN
RECICLAIJE.

CULMINAR LA SEGREGACION DE SOLARES DE LA
FINCA PARA OTORGAR LOS TITULOS DE PROPIEDAD A
LOS VECINOS.

PARTICIPACION ANUAL EN 4 CAMPANAS DE LIMPIEZA
DE MANERA TRIMESTRAL.

IDENTIFICAR FACILIDADES Y NUMERO DE SERVICIO AL
CLIENTE PARA ATENDER A NUESTROS
CONSTITUYENTES.

CREAL EL PROYECTO PILOTO PARA LA CANTERA Y EL

CERRO.



VIVIENDA

v

v

RESTAURAMOS 93 VIVIENDAS A UN COSTO DE $218,000.00.
OTORGAMOS 22 VALES TEMPOREROS DE RENTA DE EMERGENCIA
DE $ 73,400.00.

HEMOS PROVISTO ALBERGUE TEMPORERO A 18 DEAMBULANTES A
UN COSTO DE $ 97,412.00 BRINDANDO SERVICIOS COMPLETOS.
HEMOS ADQUIRIDO 27 CASAS REPOSEIDAS A UN COSTO DE $ 1.9
MILLONES Y LAS ESTAMOS RESTAURANDO PARA VENDERLAS A
BAJO COSTO.

SE SOMETIO A OCAM LOS AMBIENTALES BAJO EL PROGRAMA DE
DISASTER PARA LA REUBICACION DE LAS 30 FAMILIAS.

HEMOS OTORGADO 18 SOLARES PARA CONSTRUCCION DE NUEVA
VIVIENDA Y ESTE ANO 2013-2014 OTORGAREMOS 32 ADICIONALES
EN SIERRA ALTA, SUSUA ALTA Y PUEBLO NORTE.

CULMINAMOS LOS 18 APARTAMENTOS EN JARDINES DEL PARAISO
EN LA CALLE LUIS MUNOZ RIVERA Y ESTAMOS RECIBIENDO
PROPUESTAS DE USO Y ADQUISICION.

CONTINUA LA REMODELACION TOTAL DE SANTA CATALINA A UN
COSTO DE $ 19.3 MILLONES CON MAS DE 140 APARTAMENTOS, HEAD
START, CENTRO DE USOS MULTIPLES Y CANCHA BAJO TECHO;
DURANTE EL PASADO MES.

SE ADQUIRIO LA FINCA SAN RAFAEL Y SE COMENZARON A DAR LOS

63 TITULOS DE PROPIEDAD.



v

v

SE CULMINO EL PROCESO PARA OTORGAR TITULOS DE PROPIEDAD
A 18 FAMILIAS DEL SECTOR LA TUMBA DEL SOLDADO Y ESTAMOS
PRESTOS A OTORGAR LAS ESCRITURAS.

ADQUIRIMOS EL EDIFICIO DE TRES APARTAMENTOS EN EL AREA DE
LAS PELAS Y EN ENERO LO REMODELAREMOS Y ENTREGAREMOS

PARA UN PROYECTO SOCIAL.

ARTE Y CULTURA

v

MUSEO Y BIBLIOTECA —-ESTA EN SU ETAPA FINAL Y SE EVALUAN
PROPUESTAS PARA LA CULMINACION DEL MISMO.

TEATRO IDEAL — SE ADJUDICO LA CONSTRUCCION DEL TANQUE DE
AGUA A UN COSTO DE $ 225,000.00 PARA CULMINAR LA ETAPA
FINAL.

LA RONDALLA MUNICIPAL TENDRA UN NUEVO DIRECTOR EN
ENERO Y SE ESTABLECERA LA JUNTA DE DIRECTORES.

SE CONTINUA CON EL PROYECTO DE LA ESCUELA DE LA TROVA'Y
ESPINELA MUNICIPAL JOSE ANGEL ORTIZ PARA NUESTROS NINOS Y
JOVENES EN LAS ESCUELAS DE LA CIUDAD.

HEMOS INVERTIDO § 43,000.00 EN AUSPICIO DE PROYECTOS
CULTURALES.

DURANTE LOS DIAS 6, 7 Y 8 DE DICIEMBRE SE CELEBRARA EL SEXTO
FESTIVAL DE LAS CULTURAS EN NUESTRA PLAZA FERNANDO DE

PACHECO; DEDICADO A COLOMBIA.



DEPORTES

v' INAUGURAMOS EL ESTADIO MUNICIPAL A UN COSTO FINAL DE $
13.9 MILLONES.

v' $3,000.00 ASIGNADOS AL PROGRAMA DE ATLETISMO.

v ESTAMOS ASIGNANDO $ 110,000.00 PARA LA CONSTRUCCION DEL
NUEVO PARQUE DE BALOMPIE.

v' DURANTE EL MES DE ABRIL COMENZAREMOS A CONSTRUIR LAS
NUEVAS FACILIDADES RECREATIVAS EN EL BARRIO BARINAS,
SECTOR CIENEGA.

v ANTES DEL MES DE DICIEMBRE SE CULMINARA LA REMODELACION
TOTAL DEL PARQUE DE LAS PARCELAS DE ALMACIGO BAJO Y

DURANTE EL ANO 2014 ESTAREMOS REALIZANDO LOS SIGUIENTES

PROYECTOS:
> $125,000.00 - PARQUE PARCELAS DE BARINAS
> $ 40,000.00 - MEJORAS CANCHA DE SANTA
TERESA EN EL BARRIO RiO PRIETO
» $ 50,000.00 - GIMNASIO MUNICIPAL

v" LA INVERSION DE:
> $ 42,000.00 - DOBLE A, INCLUYENDO EL SALDO

DE SIS DEUDAS ANTERIORES.



> $ 30,000.00 -

> $ 48,000.00 -

> $ 30,000.00 -

PEQUENAS LIGAS - COMPRA DE
UNIFORMES, FRANQUICIA Y
ARBITROS.

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y
DEPORTES IMPACTANDO
DIFERENTES FACILIDADES DE
RECREACION Y DEPORTES.

EQUIPO DE LA ESCUELA ELEMENTAL
ARTURO LLUBERAS CAMPEON DE
BALOMPIE DE PUERTO RICO PARA SU

VIAJE A ARGENTINA.

EN ENERO EL GRAN PROYECTO LA PRIMERA ESCUELA DE

ATLETISMO EN EL PARQUE OVIDIO “MILLINO” RODRIGUEZ A UN COSTO DE

$ 337,000.00.

EDUCACION

v' INAUGURAMOS DOS SALONES EN LA ESCUELA ELEMENTAL BENICIA

VELEZ.

v/ CONTINUA LA CONSTRUCCION DE LA ESCUELA SUPERIOR

OCUPACIONAL Y TECNICA BAJO EL PROYECTO DE ESCUELAS PARA

EL SIGLO XXI.
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v SE INAUGURO A UN COSTO DE $ 2.3 MILLONES LAS MEJORAS A LA
ESCUELA ESPECIALIZADA EN BELLAS ARTES ERNESTO RAMOS
ANTONINI.

v SE OTORGARON $ 218,000.00 EN BECAS ACADEMICAS.

v SE OTORGARON ESTE ANO 617 VIAJES ESTUDIANTILES Y SE
OTORGARAN 319 EL PROXIMO ANO CON ESTOS SE COMPLETAN 2,382
VIAJES EDUCATIVOS A NUESTROS ESTUDIANTES.

v SE INSTALARON LOS EQUIPOS DE INTERNET PARA ESTABLECER LOS
CENTROS TECNOLOGICOS EN QUEBRADAS, DUEY, SUSUA ALTA, LA
PALMITA Y VEGAS YA INAUGURADA.

v’ CONTINUAMOS DANDO EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO EN 18 ESCUELAS PUBLICAS.

EMPLEO

v/ SARTORIOUS AMPLIO SU OFERTA DE EMPLEO EN 80 NUEVOS
EMPLEOS DURANTE EL PASADO ANO FISCAL.

v SE ABRIERON 23 NUEVOS NEGOCIOS QUE GENERARON 219 EMPLEOS
Y SE CERRARON 18 CON PERDIDA DE 89 PARA UN BENEFICIO NETO
DE 130 EMPLEOS.

v LA EMPRESA PRENT ESTA EVALUANDO SU EXPANSION EN NUESTRA
CIUDAD Y LA PASADA SEMANA NOS VISITO SU GERENTE CON EL
DIRECTOR DE PRIDCO.

v SE HAN AUTORIZADO 87 PEQUENOS NEGOCIOS AMBULANTES.
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NUESTROS NINOS

v' ACTUALMENTE TENEMOS 4 CHILD CARE ACTIVOS QUE SIRVEN A 120
NINOS LOS CUALES INCLUYEN EL SERVICIO DE ALIMENTACION. EN
EL MES DE ENERO INAUGURAREMOS UN NUEVO CHILDCARE EN EL
SECTOR CUATRO CALLES PARA DAR SERVICIOS A 100 NINOS.

v ESTABLECEREMOS UN PLAN DE VACUNACION MASIVA CONTRA LA
INFLUENZA PARA NUESTROS NINOS DE EDAD TEMPRANA.

v/ ESTABLECEREMOS EL PRIMER SALON DE PRE- ESCOLAR PARA

NINOS AUTISTAS.

CARRETERAS E INFRAESTRUCTURA

v SE ESTARAN RESTAURANDO LOS DOS PUENTES DE LA CARRETERA
#2 COMO PROYECTO PILOTO A TRAVES DE LA NACION, PROYECTO
QUE LUIS FORTUNO CONSIGUIO EN OCTUBRE DE 2010 Y QUE HAY YA
COMIENZA SU CONSTRUCCION A UN COSTO DE $2.1 MILLONES.

v/ SE INVIRTIO $ 454,000.00 EN MEJORAS A CAMINOS MUNICIPALES EN
VILLAS DEL CAFETAL, PARCELAS DE BARINAS, BARRIADA ARTURO
LLUBERAS ENTRE OTRAS. ESTE ANO INVERTIREMOS EN LOS
SECTORES: LA PARRA, ABROJOS, SANTA TERESA, CAMBALACHE Y
AVENIDA LUIS MUNOZ MARIN.

v' ESTAMOS RESTAURANDO EL 100 % DE LAS ACERAS DEL CASCO

URBANO (FTA); LA 25 DE JULIO Y LA BARRIADA ARTURO LLUBERAS,
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A UN COSTO DE $1 MILLON Y PRONTAMENTE EL PROYECTO DESDE
EL CAFETAL HASTA LA PALMITA.

ESTAMOS ESTABLECIENDO LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
COLECTIVO CON 20 NUEVAS GUAGUAS, 3 PARATRANSITOS Y 4
TROLLEYS QUE YA ESTAN EN USO A UN COSTO DE $3.4 MILLONES.
ESTABLECEREMOS PARADAS DEL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO CON LA DEBIDA ROTULACION A UN COSTO DE
$150,000.00.

ADQUIRIMOS Y SALDAMOS EL NUEVO EDIFICIO DE LA OFICINA DE
PROPIEDAD.

ESTAMOS EN LA TRANSACCION FINAL PARA EL NUEVO EDIFICIO DE
LA LEGISLATURA MUNICIPAL.

SE RESTAURO EL ANTIGUO CDT Y ESTABLECIMOS ALLI OFICINAS DE
SERVICIOS INTEGRADOS QUE INCLUYEN EL CONSORCIO, ASUNTOS
FEDERALES Y DOCUMENTOS PUBLICOS.

ESTAMOS CULMINANDO EL SOTERRADO ELECTRICO DE LAS CALLES
LUIS MUNOZ RIVERA, MANUEL A. NEGRON Y CALLES ALTERNAS A
UN COSTO DE $2.8 MILLONES.

ESTABLECIMOS UN ACUERDO PRELIMINAR CON LOS PADRES
DOMINICOS PARA EL TRASPASO DE LA CASA ROIG DONDE

PROXIMAMENTE ESTABLECEREMOS “LA CASA DE LA CULTURA”.
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AGRICULTURA

v' INVERTIMOS ENTRE EL ANO FISCAL 2012 Y 2013 $ 217,000.00 EN
INCENTIVOS POR ALMUD RECOGIDO PARA NUESTROS
AGRICULTORES.

v' ESTAMOS INVIRTIENDO $ 50,000.00 EN NUESTROS ARBOLITOS DE
CAFE EN NUESTRO INSTITUTO DE AGRICULTURA MUNICIPAL EN
AGUAS BLANCAS.

v' SE CULMINO EL CENTRO DE ALOJO PARA RECOGEDORES DE
CAFE EN EL BARRIO VEGAS.

v/ SE INICIO EL PROYECTO DE HUERTOS CASEROS CON UN
PROYECTO EN ALTURAS DE BARINAS.

v/ CONTINUA DE MANERA EXITOSA LA FABRICA “DELICIAS DE LA
MONTANA INC.”, EN EL BARRIO RiO PRIETO.

v/ SE ENTREGO LA ANTIGUA ESCUELA DE QUEBRADAS PARA EL
DESARROLLO DE LA FABRICA DE PLANTILLAS DE
EMPANADILLAS 'Y EL CENTRO DE MICRO EMPRESAS Y
TECNOLOGIA AGRICOLA SUSTENTABLE DE YAUCO, QUIENES YA
HAN TRAIDO ESPECIALISTAS DE NICARAGUA EN ACUERDOS DE
COLABORACION PARA LOS ADIESTRAMIENTOS ESPECIALIZADOS

EN PORCINO.
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ENVEJECIENTES, IMPEDIDOS Y ASUNTOS DE LA MUJER

v

INVERTIMOS $ 18,000.00 EN EL PROGRAMA “VIENDO A YAUCO
MEJOR” ESTE ANO DIRIGIDO A NUESTROS ENVEJECIENTES.

SE ADQUIRIRAN 2 NUEVAS GUAGUAS PARA TRANSPORTAR
NUESTROS ENVEJECIENTES.

SE ASIGNO $ 50,000.00 PARA EQUIPO Y ALIMENTACION PARA
NUESTRO CENTRO DE ENVEJECIENTES.

SE ENTREGO AL CENTRO RENACE 2 GUAGUAS NUEVAS PARA
PROVEER TRANSPORTACION PARA CITAS MEDICAS EN SAN JUAN.
ESTE ANO SE INVERTIERON $ 50,000.00 EN EL PROGRAMA “CONTIGO

MUIJER”.

JUVENTUD

v

v

SE CREARON 1,068 EMPLEOS DE VERANO ESTE ANO.

SE OTORGARON $ 83,300.00 EN AYUDAS DE INTERCAMBIO (EMPLEOS
UNIVERSITARIOS).

SE MATRICULARON 319 UNIVERSITARIOS EN EL PROGRAMA DE
REFERIDOS UNIVERSITARIOS.

GRADUAMOS 57 EN LA ESCUELA SUPERIOR MUNICIPAL DE “JOB
CONNECTION” Y 19 A TRAVES DEL CONSORCIO.

INVERTIMOS $ 93,000.00 EN PROGRAMAS DE ADIESTRAMIENTO PARA
EMPLEOS DE ESTUDIANTES DE LA ESCUELA SUPERIOR

OCUPACIONAL Y TECNICA.
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v/ SE CREARON 9 MICROEMPRESAS PARA JOVENES CON FONDOS
DIVERSOS CON UNA INVERSION DE $ 78,500.00 EN COLABORACION

CON ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO.

SALUD

v SE ENCUENTRA EN SU ETAPA FINAL DE APROBACION EL
DESARROLLO PRELIMINAR DE LOS PLANOS DEL NARANJO
“COMMUNITY HEALTH CENTER” Y LOS ESTUDIOS AMBIENTALES A
NIVEL FEDERAL.

v/ SE NOS APROBO EL “PROGRAMA SHELTER PLUS CARE” POR LA
CANTIDAD DE $ 157,920.00 PARA PROVEER AYUDAS Y SERVICIOS A
PERSONAS CON CONDICIONES MEDICAS.

v/ SE NOS APROBO OTRA PROPUESTA POR $ 150,000.00 PARA DARLE
SERVICIOS DE VIVIENDA A PACIENTES DE HIV.

v/ SE INVIRTIO $ 33,410.00 EN APORTACIONES PARA OPERACIONES
CATASTROFICAS PARA INDIGENTES.

v SE FIRMO UN ACUERDO DE $ 1.2 MILLONES PARA EL PROGRAMA DE
VIVIENDA PERMANENTE PARA PACIENTES CRONICOS Y

DEAMBULANTES Y ESTAMOS EN LA ETAPA DE AMBIENTALES.

SEGURIDAD

v ESTE ANO GRADUAMOS 7 NUEVOS POLICIAS PARA UN TOTAL DE 147

AGENTES DE LA POLICIA LO QUE NOS CONVIERTE EN EL MUNICIPIO
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#5 EN CANTIDAD DE AGENTES Y EL #1 EN PROPORCION
POBLACIONAL.

CONTINUAMOS CON EL SERVICIO DE POLICIA ESCOLAR EN
ESCUELAS DE POSIBLE RIESGO.

SOMOS EL #1 POR NOVENO ANO CONSECUTIVO EN LA
IMPLANTACION DEL CODIGO DE ORDEN PUBLICO.

MANTENEMOS ACTIVA LA PROPUESTA DE COPS HIRING PARA 7
POLICIAS MUNICIPALES Y LA CANTIDAD DE $ 320,000.00 POR LOS
PROXIMOS ANOS. EN ADICCION, SE NOS ACABA DE APROBAR
$570,000.00 PARA LOS 7 NUEVOS POLICIAS MUNICIPALES POR 3
ANOS.

ESTARE ENTREGANDO 2 NUEVAS PATRULLAS EN EL DIA DE HOY,
EQUIPO DE COMUNICACIONES Y YA LES ENTREGUE MOTORAS Y
PATRULLAS EL PASADO ANO FISCAL.

IMPLANTAMOS CON 3 MODERNAS AMBULANCIAS EL SISTEMA 911
MUNICIPAL QUE ATENDIO 1,023 CASOS. HOY HARE ENTREGA DE
UNA NUEVA AMBULANCIA Y HACER TRES MESES ENTREGUE EL
VEHICULO DE RESPUESTA RAPIDA PARA RiO PRIETO.

SE COMPLETO LA INSTALACION DEL SISTEMA DE CAMARAS DE
SEGURIDAD EN VARIOS DEPARTAMENTOS Y CALLES MUNICIPALES
A UN COSTO DE $125,000.00.

SE ADQURIO UN MODERNO EQUIPO PARA LA OFICINA DE MANEJO

DE EMERGENCIAS A UN COSTO DE §$53,000.00.
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v/ SE ENTREGO EL MATERIAL “DARE” QUE IMPACTA A SOBRE 2,500
ESTUDIANTES — PROGRAMA DE PREVENCION.
v SE GRADUAN 8 COMPANEROS POLICIAS DEL PROGRAMA ISEP.

v' ESTAREMOS IMPLANTANDO EL SISTEMA DE FOTO MULTAS.

NUESTRO FUTURO

VIVIMOS HOY LOS MOMENTOS MAS DIFICILES DE LA HISTORIA.
RECIENTE EN NUESTRO PAIS; DEBEMOS AUNAR ESFUERZOS PARA
SOBREVIVIR COMO CIUDAD A LOS IMPUESTOS SIN MISERICORDIA QUE HA
IMPUESTO EL ESTADO Y QUE NOS AFECTAN A DIARIO.

LOS IMPUESTOS A NUESTROS COMERCIANTES AGRAVAN LA
SITUACION FISCAL DE LOS NEGOCIOS MUY EN PARTICULAR LOS
PEQUENOS Y MEDIANOS COMERCIANTES. A ESTOS LES SUBIERON EL
AGUA, LA LUZ, LA FAMOSA PATENTE ESTATAL Y ANADIERON MONTONES
DE ARTICULOS EXENTOS DEL IMPUESTO MUNICIPAL, ELLOS SE SIENTEN
AHOGADOS; ES POR ESO QUE A LOS PEQUENOS COMERCIANTES DEL
CENTRO URBANO CON VENTAS MENORES AL MILLON DE DOLARES LE
ESTAREMOS REDUCIENDO SU PATENTE MUNICIPAL EN UN 50% PARA SU
PROXIMA PLANILLA A RADICAR EN ABRIL DE 2014 SIEMPRE Y CUANDO LA
MISMA SEA RADICADA Y PAGADA ANTES DEL 15 DE ABRIL DE 2014.

SE ESTABLECE ADEMAS EN ESA REFORMA CONTRIBUTIVA

MUNICIPAL QUE TODO NUEVO NEGOCIO QUE CREE 10 EMPLEOS O MAS
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TENDRA UN CREDITO MUNICIPAL DE UN 5% EN EL PAGO DE SU PATENTE
MUNICIPAL.

SE AVECINA LA IMPLANTACION DEL SALARIO MINIMO FEDERAL EN
OCTUBRE DE 2014 LO QUE TENDRA UN IMPACTO SIGNIFICATIVO EN
NUESTRAS FINANZAS MUNICIPALES; ESTO IMPLICA QUE TENDREMOS QUE
TOMAR MEDIDAS DRASTICAS EN CUANTO AL GASTO POR LO QUE EN
VERANO DE 2014 SOMETERE EL PLAN DE REAJUSTE DE FUNCIONES DE
EMPLEADOS REGULARES PARA EVITAR EL DESPIDO DE SOBRE 217
EMPLEADOS REGULARES.

NUESTRA PRIORIDAD EN ESE PLAN SERA EL MANTENIMIENTO DE
ESCUELAS, PARQUES Y CARRETERAS; POR LO QUE 68 EMPLEADOS
ASUMIRAN ESA RESPONSABILIDAD QUE HOY LA EJERCEN EMPLEADOS
TEMPOREROS.

OTROS 18 EMPLEADOS TENDRAN QUE READIESTRARSE EN EL AREA
DE FINANZAS Y RECAUDACIONES PARA AUMENTAR NUESTRA CAPACIDAD
DE RECAUDO. EL RESTANTE 131 EMPLEADOS SERAN REUBICADOS EN 18
CENTROS COMUNALES, 60 CHILD CARE, 14 EN LOS CEMENTERIOS
MUNICIPALES, 5 EN EL CAD DE EMERGENCIAS MEDICAS Y 23 EN
SERVICIOS AL CIUDADANO.

ESTE PLAN COMENZARA CON LA HOJA DE EVALUACION Y DE
MANERA VOLUNTARIA EN SU PRIMERA FASE, EN SU SEGUNDA FASE SE
READIESTRARAN A TRAVES DE CURSOS UNIVERSITARIOS Y LA TERCERA

FASE SERIA POR NECESIDAD DE SERVICIO.
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PARA INICIAR LA PROXIMA SEMANA NOTIFICAREMOS LA PRIMERA
FASE DEL PLAN QUE BRINDA EL TIEMPO COMPLETO A 20 EMPLEADOS
REGULARES QUE ESTEN DISPONIBLES COMO BARRENDEROS EN EL CASCO
DE LA CIUDAD EFECTIVO EL 1 DE DICIEMBRE Y 18 EMPLEADOS COMO
TRABAJADORES EN EL DESYERBO Y MANTENIMIENTO DE CALLES
EFECTIVO EL 15 DE ENERO DE 2014.

ESTE PLAN NOS PERMITE ATENDER LAS PRIORIDADES DE NUESTRO
PUEBLO Y SIMULTANEAMENTE ATENDER EL ASUNTO FISCAL DEL
MUNICIPIO.

NUESTROS EMPLEADOS GOZAN DEL SERVICIO DE PRESTAMOS DE
RETIRO GRACIAS A QUE ESTE ANO SE PUSO AL DIiA Y EN EL PROXIMO MES
LOGRAREMOS PONER AL DiA A AEELA.

PARA EL ANO 2014-2015 EL SALARIO BASICO DE NUESTROS
EMPLEADOS AUMENTARA DE $1,079.00 A $1,462.00 UN AUMENTO DE $383
EN APENAS UN ANO Y MEDIO; EL DE 63 POLICIAS DE $1,260.00 A $1,560.00.
YA ESTE ANO FISCAL 53 VIERON SUS SALARIOS AUMENTAR DESDE
$1,360.00 A $1,800.00. TODO ESTO TIENE UN IMPACTO FISCAL QUE TENEMOS
QUE ATENDER CON LA MAYOR RESPONSABILIDAD.

EFECTIVO CON LA NUEVA CONTRATACION DEL PLAN MEDICO, LA
APORTACION MUNICIPAL SERA DE $ 125.00 LO QUE TENDRA UN IMPACTO
FISCAL DE $ 120,000.00 PARA EL PROXIMO ANO FISCAL QUE PROVENDRAN
DE LA VENTA DE SOLARES Y ASI CUMPLIREMOS EL COMPROMISO

CONTRAIDO EN EL MENSAJE DE PRESUPUESTO DE ESTE ANO.
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CITYTAX

JULIO Y AGOSTO 2012 JULIO Y AGOSTO 2013

$353,548.37 $379,970.19
ES IMPORTANTE CREAR CONCIENCIA EN NUESTROS
CONCIUDADANOS PARA QUE SIGAN COMPRANDO E INVIRTIENDO EN

NUESTRA CIUDAD.

CAMINO TORTUOSO, REQUIERE DE VALENTIA Y YO SIGO CON USTEDES
DIA A DIA SOBREVIVIENDO EN LOS TIEMPOS DUROS CONFIADO EN QUE

VENDRAN MEJORES TIEMPOS, QUE DIOS LES BENDIGA Y ADELANTE.
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